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กรอบข้อมูลที่ต้องรายงาน 

สำหรับการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – 30 กันยายน พ.ศ. 2567) 

-------------------------- 

ประเด็นที่ 1 ข้อมูลผลการดำเนินงานของอธิการบดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – 
30 กันยายน พ.ศ. 2567) ตามเป้าหมายการดำเนินงานที่คาดหวังในช่วงการดำรงตำแหน่งอธิการบดี 
4 ปี (พ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2568) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยรายงานผลการดำเนินงาน
ทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป (เป้าหมายที่ 1, 2, 3) 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) เป้าหมายการดำเนินงานที่คาดหวังในช่วงการดำรงตำแหน่งอธิการบดี 4 ปี 

(พ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2568) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 [หน้า 10-22]  
2) การบันทึกข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  

เรื่องท่ี 1 : ผลการดำเนินงานของอธิการบดี [หน้า 65-71] 
3) แบบให้ข้อมูลผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการดำเนินงานที่คาดหวัง

ในช่วงการดำรงตำแหน่งอธิการบดี 4 ปี (พ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2568) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 [แบบฟอร์ม สสม. 2-1; หน้า 125] 

ประเด็นที่ 2 ข้อมูลผลการดำเนินงานตามกรอบการประเมิน ตัวชี้วัด และเกณฑ์การประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (SUT Scorecard) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดยรายงานผลการดำเนินงานทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) ต ัวช ี ้ ว ัดการประเม ินผลงานตามกรอบ SUT Scorecard ประจำป ี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - 30 กันยายน พ.ศ. 2567) 
[หน้า 23-57] 

2) การบันทึกข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  
เรื่องที่ 2 : ผลการดำเนินงานตามกรอบการประเมิน ตัวชี้วัด และเกณฑ์การ

ประเมินผลงานของมหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีส ุรนาร ี (SUT 
Scorecard) [หน้า 72-82] 

3) แบบให้ข้อมูลประเด็น/หัวข้อเกี ่ยวกับการดำเนินงานของตัวชี ้ว ัดในการ
ประเมินผลงานของมหาว ิทยาล ัยตามกรอบ SUT Scorecard ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - 30 กันยายน พ.ศ. 2567) 
[แบบฟอร์ม สสม. 4-1; หน้า 126] 

ประเด็นที่ 3 ข้อมูลผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยรายงานผล
การดำเนินงานทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) การประเมินผลการดำเนินงานและเกณฑ์การให้คะแนนตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  [หน้า 58] 
2) การรายงานข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  

เรื่องท่ี 3 :  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี [หน้า 83-88] 
  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
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ประเด็นที่ 4 ข้อมูลผลการดำเนินงานตามมติของสภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการประจำสภามหาวิทยาลัย 
(คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงานบุคคล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลงาน คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม 
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารความเสี ่ยง) โดยรายงานผลการดำเนินงาน 
ทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) การติดตามผลการดำเนินงานและ เกณฑ์การให้คะแนนตามมติของสภา

มหาวิทยาลัย และคณะกรรมการประจำสภามหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  [หน้า 58] 

2) การบันทึกข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  
เรื่องท่ี 4 : ผลการดำเนินงานตามมติ/ข้อเสนอแนะ [หน้า 89-100] 

3) แบบให้ข้อมูลการติดตามผลการดำเนินงานตามมติของสภามหาวิทยาลัยและ
คณะกรรมการชุดต่าง ๆ [แบบฟอร์ม สสม. 1-2 ถึง สสม. 1-9 ; หน้า 115] 

ประเด็นที่ 5 ข้อมูลผลการดำเนินงานของโรงเรียนสุรวิวัฒน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามตัวชี้ว ัดที่
กำหนดในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยรายงานผลการดำเนินงาน 
ทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) การติดตามผลการดำเนินงานและเกณฑ์การให้คะแนนของโรงเรียนสุรวิว ัฒน์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  [หน้า 59] 
2) การรายงานข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  

เรื ่องที่ 5 : ผลการดำเนินงานของโรงเรียนสุรวิวัฒน์ตามแผนปฏิบัติการ 
[หน้า 101-106] 

ประเด็นที่ 6 ข้อมูลผลการดำเน ินงานตามแผนพัฒนามหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีส ุรนาร ี ระยะที ่  13  
(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามตัวชี ้ว ัดที ่ระบุในวัตถุประสงค์ . 
เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objectives) โดยรายงานผลการดำเนินงานทุกสิ้นไตรมาสภายในวันที่ 7 
ของเดือนแรกในไตรมาสถัดไป 
เอกสาร  : คู่มือการดำเนินงานการติดตามและประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1) การต ิดตามผลการดำเน ินงานและเกณฑ์การให้คะแนนตามแผนพ ัฒนา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ระยะที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  [หน้า 59] 

2) การรายงานข้อมูลในระบบติดตามและประเมินผลงานออนไลน์  
เรื่องที่ 6 : ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  
ระยะที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 [หน้า 107-112] 

 


